La Ville de Repentigny occupe une place de choix parmi les employeurs
de la grande région de Lanaudiére. Elle constitue une organisation forte et
. vivante, au sein de laquelle ’engagement et 1’innovation prennent tout
@ﬁpentlgr}y leur sens. Ville en pleine croissance, Repentigny est soucieuse de la
S 27/:3{{5;0551 » qualité de ses services et offre un milieu de travail stimulant. S’épanouir
dans une ville tournée vers la réussite, c’est relever le défi d’'un emploi

qui influe la qualité de vie des citoyennes et citoyens.

Nous sommes a la recherche d’une personne dynamique possédant
d’excellentes qualités de leadership pour travailler avec 1’équipe en place
et ce, a titre de :

CHEF DE SECTION BIBLIOTHEQUES
POSTE PERMANENT
NO 2010-CD-CRE-005

Vous étes un (e) bibliothécaire dynamique a la recherche
d’un environnement de travail stimulant ?

La Ville de Repentigny veut combler son nouveau poste de chef de section bibliothéques. La personne
titulaire du poste travaillera a la mise en ceuvre du plan de développement des bibliothéques en vue
d’assurer des services novateurs a la population et de rejoindre de nouvelles clientéles.

Le chef de section bibliotheques fait le lien entre les ressources et les citoyens en démystifiant le réle
des bibliotheques aupres des clienteles non-traditionnelles. La personne élabore et coordonne un
programme d’animation hors les murs et met en place des stratégies novatrices visant a augmenter
I’accessibilité des bibliothéques et a en faire des lieux communautaires et sociaux.

Elle développe des partenariats avec les organismes et met sur pied des services personnalisés a leur
intention. Elle participe a 1’élaboration et a la mise a jour d’un portail de services en ligne sur le site web
des bibliotheques.

Ce poste comporte des responsabilités de gestion de ressources humaines et financiéres.

EXIGENCES

Détenir une maitrise en bibliothéconomie et en sciences de I’information ou un diplome dans une
spécialisation pertinente, avoir un minimum de deux (2) années d’expérience dans un poste similaire.
Vous devez egalement posséder une voiture.

REMUNERATION
Salaire annuel de 52 662 $
CANDIDATURE

Les personnes intéressées par ce poste doivent faire parvenir leur curriculum vitae en mentionnant le
numéro d’affichage 2010-CD-CRE-005 avant 16h30 le 5 mars 2010.

Chef de section bibliothéques
Ville de Repentigny

Service des ressources humaines
435, boulevard Iberville
Repentigny (Québec) J6A 2B6

Télécopieur : 450 470-3085
Courriel : dotation@ville.repentigny.gc.ca

Nous souscrivons au principe de 1’égalité des chances dans 1’emploi.

Nous vous remercions a I’avance de votre candidature. Cependant, seules les personnes retenues
seront contactées.
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