
 

 

 

 
 

La Ville de Repentigny occupe une place de choix parmi les employeurs 

de la grande région de Lanaudière. Elle constitue une organisation forte et 

vivante, au sein de laquelle l’engagement et l’innovation prennent tout 

leur sens. Ville en pleine croissance, Repentigny est soucieuse de la 
qualité de ses services et offre un milieu de travail stimulant. S’épanouir 

dans une ville tournée vers la réussite, c’est relever le défi d’un emploi 

qui influe la qualité de vie des citoyennes et citoyens. 

Nous sommes à la recherche d’une personne dynamique possédant 

d’excellentes qualités de leadership pour travailler avec l’équipe en place 

et ce, à titre de : 

TECHNICIEN (NE) AU SERVICE DES TRAVAUX PUBLICS 

POSTE PERMANENT 

NO 2010-BA-CRÉ-009 

 

Sous l'autorité du chef de division travaux publics, la personne titulaire du poste participe à la 
conception et à la préparation de divers projets pour le service des travaux publics. Elle effectue divers 

relevés techniques et des travaux de mesure et de compilation. Elle procède également à l’implantation 

d’ouvrages de génie civil. De plus, elle exécute diverses tâches reliées à la confection et à la mise à jour 
de plans. Elle connaît les logiciels de dessin par ordinateur ainsi que la géomatique. Elle exécute 

diverses tâches reliées à la gestion, la construction et la réfection des infrastructures municipales, des 

parcs, des bâtiments et autres. 
 

EXIGENCES 

 

- Détenir un diplôme d’études collégiales en technologie du génie civil; 
- Avoir un minimum de trois (3) années d’expérience dans le un poste similaire; 

- Connaître les logiciels de dessin et géomatique ainsi que la suite Office; 

- Posséder votre carte de santé et sécurité sur les chantiers de construction; 
- Être habile à entretenir des relations interpersonnelles efficaces tant à l'interne qu'à l'externe; 

- Avoir un esprit d’équipe; 

- Avoir de l’initiative et de l’autonomie; 

- Avoir un bon sens de l'organisation et le souci du détail; 
- Posséder un permis de conduire valide et reconnu. 

 

RÉMUNÉRATION 
 

Selon la convention collective des cols blancs présentement en vigueur. 

 

CANDIDATURE 

 

Les personnes intéressées par ce poste doivent faire parvenir leur curriculum vitae en mentionnant le 

numéro d’affichage 2010-BA-CRÉ-009 avant 16h30 le 5 mars 2010. 
 

Technicien au Service des travaux publics 

Ville de Repentigny 
Service des ressources humaines 

435, boulevard Iberville 

Repentigny (Québec) J6A 2B6 
 

Télécopieur : 450 470-3085 

Courriel : dotation@ville.repentigny.qc.ca 

 
 

Nous souscrivons au principe de l’égalité des chances dans l’emploi. 

Nous vous remercions à l’avance de votre candidature. Cependant, seules les personnes retenues 

seront contactées. 

L’évaluation comparative des études émise par le ministère de l’Immigration et des 

Communautés culturelles est exigée pour les diplômes obtenus hors du Québec. 
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